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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
Kebijakan Nasional sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja Pemerintah (RKP) tahun 2022, dengan Tema Pembangunan Pemulihan Ekonomi dan Reformasi Struktural dengan 7 Prioritas Nasional sebagai berikut :

1. Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan Berkualitas dan Berkeadilan dengan arah kebijakan percepatan pemulihan ekonomi yang didorong pemulihan daya beli dan usaha serta diversifikasi dan peningkatan nilai tambah yang didukung oleh reformasi iklim usaha

2. Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi Kesenjangan dan Menjamin Pemerataan dengan arah kebijakan yang mengurangi ketimpangan antar wilayah
3. Meningkatkan Sumber Daya Manusia Berkualitas dan Berdaya Saing dengan arah kebijakan mengendalikan pertumbuhan penduduk melalui penurunan angka jelahiran total dan memperkuat penyelenggaraan tata Kelola kependudukan

4. Revolusi Mental dan Pembangunan Kebudayaan dengan arah kebijakan memperkuat gerakan nasional revoluais mental

5. Memperkuat Infrastruktur untuk Mendukung Pengembangan Ekonomi dan Pelayanan Dasar dengan infarstruktur pelayanan dasar

6. Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan Ketahanan Bencana, dan Perubahan Iklim dengan arah kebijakan pengurangan dan penanggulangan beban pencemaran untuk meningkatkan daya dukung dan daya tamping lingkungan hidup terutama penanganan limbah B3 medis pasca pandemic covid 19 serta peningkatan kwalitas udara, air, laut dan lahan sebagai penyangga system kehidupan masyarakat

7. Memperkuat stabilitas Politik, Hukum, Keamanan, HAM dan transformasi pelayanan public dengan arah kebijakan untuk mewujudkan konsolidasi demokrasi

Kecamatan Porsea sebagai Perangkat daerah tidak mendukung secara langsung Prioritas Pembangunan Nasional maupun Provinsi khususnya yang target-targetnya ditetapkan melalui SPM maupun SDG’s. namun dukungan dalam pencapaian arah kebijakan Nasional, Provinsi dan Kabupaten tahun 2022 adalah melakukan sinkronisasi, sinergitas, dan harmonisasi perencanaan pembangunan dan pelayanan masyarakat yang dituangkan dalam penyusunan Dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kecamatan Porsea  Kabupaten Toba.
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Untuk mendukung Visi Misi kabupaten Toba yaitu Terwujudnya Kabupaten Toba Unggul dan Bersinar maka  Kecamatan Porsea mempunyai tujuan dan sasaran Jangka Menengah Pelayanan sebagaimana terkait Misi Kedua Kabupaten Toba yaitu “ Membangun Sumber Daya Manusia (SDM)  yang Unggul dan Andal “ maka dirumuskan tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Porsea yang akan dicapai sebagai berikut :
a. Tujuan 
Terwujudnya kwalitas dan akuntabilitas pelayanan Pemerintahan di Kecamatan
b. Sasaran
Sasaran  adalah merupakan penjabaran dari tujuan organisasi dan menggambarkan hal-hal yang ingin dicapai melalui tindakan-tindakan yang akan dilakukan secara operasional. Oleh karenanya rumusan sasaran yang ditetapkan diharapkan dapat memberikan fokus pada penyusunan program operasional dan kegiatan pokok organisasi yang bersifat spesifik, terinci, dapat diukur dan dapat dicapai.
 Sasaran Kecamatan Porsea adalah Meningkatnya Kinerja ASN yang Professional dalam Pelayanan Public di Kecamatan
3.3. Program dan Kegiatan 

Berdasarkan Visi dan Misi, Tujuan dan Sasaran dari RENSTRA Kecamatan Porsea, maka disusun Program Kerja Kecamatan Porsea dengan memperhatikan Visi Misi Kabupaten Toba Samosir yang dituangkan dalam RPJMD Kabupaten 2016-2021, memperhatikan aspek SPM, target/indikator kinerja dan program kegiatan yang menjadi skala prioritas. Program dan Kegiatan Kecamatan Porsea tahun 2022 terdiri dari  6 Program, 16 Kegiatan  dan 36 Sub kegiatan dengan uraian sebagai berikut :
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA.
a. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

· Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

· Koordinasi Dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerj Dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

· Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
c. Administrasi Umum Perangkat Daerah

· Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor

· Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor

· Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

· Penyediaan Bahan Logistic Kantor

· Penyediaan Barang Cetakan Dan Penggandaan

· Penyediaan  Bahan Bacaan Dan Peraturan Perundang Undangan

· Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan Konsultasi SKPD

d. Penggandaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

· Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional atau Lapangan.

· Pengadaan Meuble

· Pengadaan Sarana Dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

e. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

· Penyediaan Jasa Komunikasi,Sumber Daya Airdan Listrik

· Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

f.  Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

· Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

· Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

· Pemeliharaan / Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
2. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIC
a. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

· Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertical

b. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak di laksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan.

· Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah di Kecamatan

c. Koordinasi pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum

· Pelaksanan Pemeliharaan Prasarana dan Fasilitas Pelayanan Umum yang melibatkan Pihak Swasta
3. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
a. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

· Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam  Forum Musyawarah Perencanaan  Pembangunan di Desa
· Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

b. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

· Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah dalam Perencanaan Pembangunan di Kelurahan

· Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

· Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

c. Pemberdayaan Lembaga kemasyarakatan tingkat kecamatan

· Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan

4. PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
a. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum

· Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republic Indonesia,Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertical di Wilayah Kecamatan

· Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat

b. Koordinasi Penerapan Dan penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
   

· Koordinasi/sinergi dan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya di 

          Bidang Penegakan Peraturan Perundang -undangan dan/atau Kepolisian 

          Negara Republic Indonesia
5. PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
a. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah
· Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengalaman Pancasila, Pelaksanaan Undang- undang Dasar Negara Republic Indonesia tahun 1945, Pelestarian Bhineka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republic Indonesia
· Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intrasuku, Umat Beragama,Ras dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Local, Regional dan Nasional
· Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan
6. PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA
a. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
· Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa
· Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa.

· Koordinasi Pendamping Desa di Wilayahnya

                Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Tahun 2022 Kecamatan Porsea adalah sebagaimana dalam Tabel TC.33 sebagai berikut :
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